广州体育学院新进教师培训考核表

	个人信息

	姓名
	
	政治面貌
	
	出生年月
	

	性别
	
	所在学院/部门
	入职本校时间

	职称
	
	所在教研室
	
	联系电话
	

	考核项目

	序号
	考核类别
	考核项目
	考核内容
	自评分数
	审核结果

	



1
	



师德师风
	第一堂党课 (必修 5分)
	参加入职第一堂党课
	
	

	
	
	

师德主题教育 (必修 10分)
	参加习近平总书记关于教育的重 要论述专题讲座 (1次)
	
	

	
	
	
	参加师德主题教育活动 (1次)
	
	

	
	
	
	参 加 师 德 师 风 建 设 主 题 讲 座 (1次)
	
	

	

2
	

校情校史
	第一堂校史课 (必修 5分)
	参加入职第一堂校情校史课
	
	

	
	
	参观校史馆 (必修 5分)
	参观校史馆
	
	

	







3
	







办公能力
	







岗前培训  (必修10分)
	OA办公平台的使用
	
	

	
	
	
	师资/人事管理系统的使用
	
	

	
	
	
	教务教学管理系统的使用
	
	

	
	
	
	科研管理系统的使用
	
	

	
	
	
	财务系统的使用
	
	

	
	
	
	企业微信及学校网络等平台的使 用
	
	

	
	
	
	各项规章制度的宣讲
	
	

	序号
	考核类别
	考核项目
	考核内容
	自评分数
	审核结果

	
	
	教学观摩  (必修 10分)
	参加二级学院组织的听课活动5次 (10分)
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4
	






教学能力
	

教学专题讲座 (必修 10分)
	参 加 专 家 讲 座 ， 针 对 教 学 设 计 (含课程思政) 、教学方法手段 等专题讲座2次 (5分)
	
	

	
	
	
	参加教 育 (信 息) 技术讲 座 1次 (5分)
	
	

	
	
	
担任助教  (必修 5分)
	担任助教工作 (根据《广州体育 学院青年教师助教工作实施办法 (试行) 》执行)  (5分)
	
	

	
	
	“两学”培训 (必修 10分)
	参加《高等教育学》  《高等教育 心 理 学 》  等 “ 两 学 ” 培 训 	(10分)
	
	

	
	
	教学能力大赛
(选修)
	参 加教 学 能 力 大 赛 ( 参 与 1 次 5分，获奖1次10分)
	
	

	





5
	





科研能力
	学科专题讲座 (必修 5分)
	参加各专业 、 学科专题讲座2次 (5分)
	
	

	
	
	科研专题讲座 (必修 5分)
	参加项 目 申报 、论文投稿等专题 讲座1次
	
	

	
	
	博士论坛
(选修)
	参加博士论坛1次
	
	

	
	
	科研分享会
(选修)
	参加科研分享会1次
	
	

	
6
	
考核结果
	


注：1.本考核表用于新进教师参加各项培训活动；
2.每项培训结束后， 由考核部门做好签到工作，并提供佐证材料；
3.考核结果90分以上为“优良” ，80-90分为“合格” ，80分以下为“不合格”；
4.全年培训考核合格，为认定高校教师资格的必备条件；
5.考核分数作为下一聘期的聘用依据；
6.全年培训结束后，本考核表提交教师发展中心考核备案。
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